
 

 

 

 

 

MIĘDZYNARODOWA MOBILNOŚĆ   

KADRY EDUKACYJNEJ  

Szkoła Podstawowa nr 1 w Pilicy w programie Erasmus+  

Projekt: „SP nr 1 w Pilicy – miejsce bezpiecznej, efektywnej nauki i rozwoju”  

1. Słowo wstępne – Dlaczego Erasmus+?  

Szkoła Podstawowa nr 1 w Pilicy nieustannie dąży do podnoszenia jakości kształcenia oraz 

tworzenia optymalnych warunków do wszechstronnego rozwoju swoich wychowanków. 

Udział w programie Erasmus+ to kluczowy element naszej strategii budowania nowoczesnej, 

bezpiecznej i przyjaznej szkoły na miarę XXI wieku.  

Realizacja projektu pt. „SP nr 1 w Pilicy – miejsce bezpiecznej, efektywnej nauki i 

rozwoju” otworzyła przed naszą kadrą pedagogiczną nowe możliwości rozwoju osobistego i 

zawodowego. Poprzez udział w intensywnych szkoleniach zagranicznych nasi nauczyciele 

zyskali wiedzę i kompetencje w dwóch kluczowych obszarach: ochrony zdrowia 

psychicznego i dobrostanu (well-being) oraz wykorzystania sztucznej inteligencji (AI) w 

edukacji.  

„Inwestycja w wiedzę zawsze przynosi największe zyski.” – Te słowa Benjamina Franklina 

idealnie oddają ideę naszych wyjazdów. Doświadczenia przywiezione z Portugalii i Turcji już 

teraz zmieniają naszą codzienność szkolną, czyniąc naukę bardziej efektywną, a szkołę – 

miejscem przyjaznym i wspierającym każdego ucznia.  

 

 

 



2. Kierunek: PORTUGALIA (Apúlia) 

 

Zdrowie psychiczne i dobrostan kluczem do nowoczesnej edukacji 

  
• Miejsce szkolenia: Apúlia, Portugalia  

• Czas trwania: 10 maja – 21 maja  

• Nazwa szkolenia: „Mental Health and Well-being as a Strategy to Improve the 

Quality of Teaching and Learning” (Zdrowie psychiczne i dobre samopoczucie 

kluczem do poprawy jakości nauczania i uczenia się) Cel i przebieg szkolenia:  

Intensywny kurs w malowniczej, portugalskiej Apúlii skupił się na kluczowym wyzwaniu 

współczesnej szkoły – dbałości o kondycję psychiczną i emocjonalną społeczności szkolnej. 

Nauczyciele analizowali przyczyny stresu oraz zjawisko wypalenia zawodowego, badając ich 

bezpośredni wpływ na jakość relacji z uczniami oraz efekty kształcenia.  

.  



Kluczowe obszary tematyczne i zdobyte kompetencje:  

• Budowanie odporności psychicznej: Nauka technik radzenia sobie z codziennymi 

wyzwaniami, stresem i napięciem emocjonalnym.  

• Rozwijanie kompetencji emocjonalnych: Poznanie metod wspierania uczniów w 

radzeniu sobie z trudnymi emocjami w dynamicznie zmieniającym się świecie.  

• Work-life balance: Wypracowanie strategii pozwalających zachować zdrową 

równowagę między życiem prywatnym a wymagającą pracą pedagoga.  

• Praktyczny well-being: Warsztaty z technik relaksacyjnych, uważności (mindfulness) 

oraz ćwiczenia grupowe, które można bezpośrednio zaadaptować do pracy lekcyjnej.  

 

Wymiar międzykulturowy i językowy:  

Szkolenie było także doskonałą okazją do wymiany dobrych praktyk z nauczycielami z 

innych regionów Polski i Europy. Pozwoliło to na porównanie systemów edukacyjnych, 

przełamywanie barier językowych oraz nawiązanie cennych kontaktów, które zaowocują w 

przyszłych projektach partnerskich.  

3. Kierunek: TURCJA (Manavgat)  

Sztuczna inteligencja i technologie przyszłości w pracy szkoły  



  
• Miejsce szkolenia: Manavgat (region Antalya), Turcja  

• Czas trwania: 10 dni  

• Główna tematyka: Praktyczne zastosowanie sztucznej inteligencji (AI) i 

nowoczesnych narzędzi cyfrowych w edukacji.  

Cel i przebieg szkolenia:  

Kadra SP nr 1 w Pilicy odbyła niezwykle dynamiczne i innowacyjne warsztaty 

technologiczne. Głównym celem wyjazdu było oswojenie sztucznej inteligencji i 

przekształcenie jej w wartościowego asystenta nauczyciela, który wspiera proces nauczania i 

motywuje uczniów.  

 

  

  

  

  



Narzędzia AI opanowane podczas warsztatów:  

• MagicSchool.ai: Kompleksowa platforma wspierająca nauczycieli w błyskawicznym 

tworzeniu spersonalizowanych scenariuszy lekcji, kart pracy, quizów oraz kryteriów 

oceniania dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniów.  

• Gemini + Canva: Połączenie zaawansowanego modelu językowego z nowoczesnym 

narzędziem graficznym, umożliwiające projektowanie interaktywnych, angażujących 

wizualnie prezentacji oraz materiałów multimedialnych.  

  

  

Doświadczenia kulturowe i ekologiczne:  

Wyjazd do Turcji to nie tylko praca przed komputerem. Nauczyciele mieli okazję odwiedzić 

jeden z najpiękniejszych zakątków regionu Antalya – Green Canyon. Wyprawa pośród 

majestatycznych gór, turkusowej wody i lasów sosnowych stała się lekcją ekologii w 

praktyce. Zwróciła uwagę uczestników na konieczność troski o środowisko i zasoby wodne, 

jednocześnie sprzyjając integracji, szlifowaniu języka angielskiego i poznawaniu bogatej 

kultury oraz tradycji Turcji.  



4. Jak Erasmus+ zmienia naszą szkołę? (Wdrożenie i 

Rezultaty)  

Realizacja projektu bezpośrednio wpływa na codzienne funkcjonowanie Szkoły Podstawowej 

nr 1 w Pilicy. Wypracowane rezultaty i nowa wiedza przekładają się na konkretne działania: 

1. Bezpieczna i przyjazna przestrzeń: Wdrażamy strategie wspierające zdrowie psychiczne 

uczniów, pomagając im radzić sobie z presją rówieśniczą, stresem i emocjami. Podnosimy ich 

poczucie bezpieczeństwa i motywację do nauki.  

2. Lekcje z asystą AI: Nauczyciele oszczędzają czas na przygotowywaniu tradycyjnych 

materiałów dzięki narzędziom takim jak MagicSchool.ai, przeznaczając go na 

bezpośredni kontakt z uczniem i indywidualizację pracy.  

3. Nowoczesna komunikacja wizualna: Dzięki połączeniu Gemini i platformy Canva 

lekcje stają się ciekawsze, bardziej dynamiczne i dopasowane do percepcji 

współczesnych, cyfrowych uczniów.  

4. Budowanie świadomości ekologicznej i globalnej: Inspiracje z podróży do Green 

Canyon oraz Portugalii są wykorzystywane na lekcjach przyrody, geografii i 

godzinach wychowawczych do promowania proekologicznych postaw.  

5. Rozwój językowy: Praktyczne posługiwanie się językiem angielskim podczas obu 

wyjazdów wzmocniło pewność siebie nauczycieli, co staje się świetnym wzorem dla 

uczniów i motywuje ich do nauki języków obcych.  

5. Refleksje uczestników (Głos mają Nauczyciele)  

„Szkolenie w Portugalii przypomniało nam, że nie ma efektywnego nauczania bez dbałości o 

dobrostan. Szczęśliwy, spokojny nauczyciel to bezpieczny i zmotywowany uczeń. Narzędzia z 

zakresu radzenia sobie ze stresem, które tam poznaliśmy, wdrażamy każdego dnia w naszych 

klasach.”  

— Uczestnik szkolenia w Apúlii  

„Sztuczna inteligencja w SP nr 1 w Pilicy przestała być teorią, a stała się praktycznym 

pomocnikiem. Dzięki platformie MagicSchool.ai możemy tworzyć dopasowane materiały 

dydaktyczne w kilka chwil, co pozwala nam bardziej skupić się na indywidualnych potrzebach 

każdego dziecka.”  

— Uczestnik szkolenia w Manavgacie  

„Wizyta w Green Canyon w Turcji uświadomiła nam, jak ważna jest edukacja globalna i 

ekologiczna. Erasmus+ to wspaniała przygoda, która otwiera oczy na świat, uczy pokory 

wobec natury i pokazuje, że prawdziwa nauka nie zna granic.”  

— Nauczyciel biologii i języka angielskiego  



6. Upowszechnianie Rezultatów (Dzielimy się wiedzą)  

Zdobyte podczas zagranicznych mobilności doświadczenia oraz wypracowane materiały nie 

pozostają wyłącznie w murach naszych klas. Jako szkoła dbamy o to, aby korzyści płynące z 

udziału w programie Erasmus+ wspierały całe lokalne środowisko edukacyjne:  

• Rada Pedagogiczna: Uczestnicy wyjazdów przeprowadzili szkolenia wewnętrzne dla 

pozostałych nauczycieli SP nr 1 w Pilicy, dzieląc się pozyskanymi narzędziami i 

scenariuszami zajęć.  

• Lekcje otwarte: Organizujemy zajęcia pokazowe z wykorzystaniem nowoczesnych 

narzędzi AI oraz ćwiczeń relaksacyjnych i uważności dla zainteresowanych 

nauczycieli z regionu.  

• Promocja lokalna: Informacje o postępach projektu są na bieżąco publikowane na 

stronie internetowej szkoły oraz w lokalnych mediach, inspirując inne placówki do 

podejmowania międzynarodowej współpracy.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Linki zewnętrzne: 

https://www.pilica.pl/aktualnosci/4448 

https://www.pilica.pl/aktualnosci/4449 

https://zspilica.pl/index.php/2026/05/27/using-ai-in-education/ 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1591358836108860&set=pcb.1591359439442133 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1588365629741514&set=pcb.1588366103074800 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1585059836738760&set=pcb.1585060786738665 
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